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VARIAVEIS SIGNIFICATIVAS NA AVALIACAO
DA INTELIGENCIA.

Irai Cristina Boccato Alves
Liniversidade de Sdo Paulo

Algumas varidveis tém mostrado uma influéncia signifi-
cativa nos resultados de testes de inteligéneia, o que leva
3 necessidade de considerd-las e controld-las em estudos
sobre esse tema. Entre essas varidveis podemos destacar
o nivel sécio-econdmico, a idade, 0 sexo ¢ o grau de
escolaridade, principalmente em pesquisas com criangas.
O nivel sécio-econdmico, pode ser controlado através da
profissfio e escolaridade dos pais, pela renda familiar ou
pelo tipo de escola freqlentada pela crianga. Essa varié-
vel mostrou ser relevante no Teste de Goodenough, nas
Matrizes Progressivas Coloridas de Raven ¢ na Escala de
Maturidade Mental Colimbia, onde as criangas de nivel
socio-econdmico mdis baixo apresentaram resultados
inferiores aos das criangas de nivel sdcio-econdmico
mais alto. Entretanto, quando consideramos a varidvel
sexo, hi uma certa variagfio nos resultados, conforme o
teste estudade. Foram constatadas diferengas significan-
tes entre os sexos no Teste de Goodenough e no Teste R-
L, mas ndo houve diferengas nos testes de Raven e Co-
limbia. Uma varidvel cujo efeito € esperado e que sem-
pre deve ser considerada na avaliagio da inteligéncia de
criangas € a idade cronologica, pois os resultados nos
testes devem aumentar 4 medida que a crianga cresce, O
mesmo ocorre com relag@o A escolaridade, tanto quando
se¢ considera séries consecutivas, como entre niveis de
escolaridade. No caso de testes para adultos, como € o
caso do R-1, enconira-se um aumento nas médias, con-
forme aumenta o nivel de escolaridade. A partir dos
aspectos apresentados alerta-se para a necessidade de
estabelecer normas separadas para os testes de inteligén-
cia para cada uma das varidveis que influem sobre os
seus resultados, a fim de n&oc se cometer erros na avalkia-
¢clo.

CRITERIO PARA CLASSIFICACAO
DE PETALHE COMUM - D -
NA TECNICA DE ZULLIGER (Z-TESTE)

Cicere Emidio Vaz,
Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul

Uma resposta emitida pelo examinando no Z-
Teste se classifica como glebal, quando ¢ localizada na
mancha inteira (G), resposta de detalhe comum quando a
resposta ¢ dada com certa freqiiéncia num detathe da
mancha (D), ac passo que a resposta localizada em deta-
Jhe de muito pouca freqiéncia € classificada como De-
talhe Incomum (Dd). Nio hé dificuldades para o psicélo-
go efetwar a classificacfio das Globais. A discussfio se
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estabelece diante da questio: 0 que é um Detalhe Comum
para este ou aquele pais, a esta ou Aquela regifio conti-
nental ou nacienal, a este ou aguele tipo de pacients? O
préprio Rorscahch (1921) ndo usou a estatistica para
fundamentar o conceito Detalhe Comum em critérios
mais s6lidos. “As D" - diz ele - "slio detalhes que mais se
evidenciam em virtude da distribuigBio das figuras no
espago da prancha {...) sfio, a grosso modo, as respostas
mais freqientes, {...) com nomas estatisticas conhecer-
s¢-4 a maioria destes detalhes normais”. Loepfe (1925)
foi o primeiro a utilizar o critério estatistico para a classi-
ficagdo das respostas dadas numa 4rea da mancha em
relagdio ao total das respostas desse mesmo CartZo. Esta-
belecew comeo critério, que se classificam como D as
respostas ocorridas numa édrea que atinjam pelo menos
4,55% do total das respostas dadas em determinada drea
da mancha no Cartdo, na razdo critica, por conseguinte,
de 1/22, Loosli-Usteri (1957) analisando 63 protocolos
de escolares de Genebra também adotou a razio critica
de Loepfe. Anzieu (1961) afirma que “Sera D todo corte
interpretado em uma Prancha, pele menos uma vez em
22 ou uma vez em 24, segundo os autores”, No Brasil,
Quintela (1955) adotou a razdo critica de 1/22. A razio
critica mais consensual usada para ¢ Rorschach no Brasil
vem sendo 1/25 (Augras, 1969, Jacquemin, 1977, Vaz,
1997). Aplicamos o Z-Teste coletivo em 1078 pessoas
consideradas normais, distribuidas por sexo, capital e
interior do Rio Grande do Sul, trés niveis de instrugio,
22 atividades profissionais. O desempenho no teste foi de
7123 respostas, com média de 6,64, desvio padrio 3,19 ¢
variancia 10,17. O Rorschach contém 10 cartdes e o Z-
Teste apenas 3. Esta e outras razdes nos obrigaram a
escolher como critério para D a razdo critica de 1/48,
(2,6%). Na pratica isso corresponde a: D gquando 2.6
pessoas - situagio de pesquisa - em 100 que, diante de
um determinado cartio, escolhem a mesma area da man-
cha para focalizag3io de uma resposta,

AVALIACAO DE PROGRAMAS SOCIAIS: UMA
ABORDAGEM ECOLOGICA

Denise Ruschel Bandeira
Universidade Federal do Rio Grande do Sul

A politica social brasileira tem se mostrado permeada de
problemas, ndio se fundamentande na realidade social,
caracterizando-se pela fragmentacio de acdes e institui-
¢bes, além de gastos excessivos ¢ desperdicio de recur-
s0s. Sua populagdo alve ndo tem sido bem estabelecida, o
que dificulta ainda mais essa situagio. No nosso pals,
essa populagio deveria envolver necessariamente a cri-
anc¢a ou adolescente em situagio de risco, cuja definigdo
também ndo € precisa e ¢ bastante influenciada por
questdes culturais. Essas dificuldades reforgam a idéia de
que a realizagéio de avaliagbes dos programas que visam



VIl Sirhpésio de Pesquisa e Interciimbio Cientitico

a trabalhar a realidade social brasileira também estd ca-
racterjzada por problemas. Somente uma avaliagio pode
dizer com mais precisdo se os programas devem ser
mantidos, modificados, ou mesmo, extintos. Depara-se,
entio, com um problema ainda mais especifico que & a
falta de embasamento tedrico de tais pregramas e, mes-
mo, de modelos de avaliag@es. Tendo em vista que tais
modelos, quando existem, provém de outras culturas, em
especial, a norte-americana, pensa-se na necessidade de
se criar um modelo que envolva uma avaliagdo abran-
gente, contextualizada, ndio deixando de lado as necessi-
dades individuais nem desconsiderando a influéncia que
o ambiente, desde a familia do participante no programa,
seus colegas e, mesmo, questdes sociais mais amplas,
possa gerar no participante. Dentro dessas caracteristicas,
a abordagem ecoldgica pode ser uma opgéo. Neste tra-
balho, ptetende-se, entfio, apresentar um modelo tedrico
para avaliagfio de programas, baseado ne modelo ecold-
gico. Para ilustrar tal proposta, serfio apresentados o0s
conhecimentos e dadps obtideos até o momento com as
avaliagbes realizadas num programa chamado Projeto
Oficina Escola, um projeto profissionalizante, destinado a
adolescentes em siluagdo de risco, desenvolvido no Rio
Grande do Sul, pela Empresa de Trens Urbanos de Porto
Alegre {TRENSURB). Essas avaliagBes foram realizadas
com instrumentos psicologicos tradicionais e foi demons-
trada a sua nio efetividade em programas desse tipo. Pre-
tende-se, entlo, apresentar essas criticas e sugerir instru-
mentos mais adequados ¢ constextualizadas. (FAPERGS)

AVALIACAQO DE MUDANCA EM PROCESSOS
TERAPEUTICOS

Elisa Medici Piziio Yoshida
Pontificia Universidade Caidlica de Campingy

No cursc dos dltimos anos, o estudo das psicoterapias
tem sido marcado pela retomada de interesse pelos méto-
dos de investigagdo intensiva do processo terapéutico.
Destacam-se as pesquisas voltadas para a compreensiio
dos fatores que facilitam a mudang¢a. Baseiam-se usual-
" mente na andlise intensiva de caso Onico, identificando
regularidades caracteristicas dos estados mentais, padrdes
de conduta, assim como interacionais, que s3o associados
com mudanga ou estagna¢do, Ao coniririo do estudo de
caso tradicional, as atuais pesquisas contam com instru-
nentos de avaliago desenvolvidos segundo referencial
tedrico especifico em que conceitos metapsicologicos sfo
definidos operacionalmente. No caso especifico da abor-
dagem psicodindmica, tém sido propostas escalas que
visam medir fendmenos tais comao: teansferéncia, contra-
transferéncia, mecanismos de defesa, qualidade da rela-
¢do terapéutica, entre outros, Dependem, em geral, da
avaliaglo de juizes independentes, clinicamente experi-
entes na técnica avaliada, que se baseiam em gravagio

em video e/ou audio das sessdes de terapia, além de
considerarem o conteXto. Aplicadas aos processos tera-
péuticos estas escalas tém permitido o estudo exaustivo
de processos terapéuticos e a obiengdo de julgamentos
baseados em construtos que evidenciam validade prediti-
va, além de gozarem de precisdo entre avaliadores. No
Brasil, estudos desta natureza sdo ainda incipientes, es-
tando a demandar o esforgo dos pesquisadores da drea.
Objetivando contribuir para a superagio deste estagio
apresenta-se pesquisas envolvenda o uso das seguintes
escalas: * Defense Mechanisms Rating Scales”, “Rutgers
Psychotherapy Progress Scale” e “Escala Diagndstica
Adaptativa Operacicnalizada - Redefinida”. A primeira,
desenvolvida por ). C. Perry permite avaliago qualitati-
va e quantitativa dos mecanismos de defesa de pacientes
submetidos a entrevistas clinicas. Apresenta defini¢do
operacionalizada de 28 mecanismos de defesa, divididos
em sete niveis de maturidade do Ego e permite a defini-
¢io do funcionamento defensivo global a partir de um
escare global. A “Rutgers Psychotherapy Progress Sca-
le”, proposta por um grupo de pesquisadores da Rutgers
University, destina-se a medir ¢ processo de methora do
pagiente conforme conceito descrito na literatura psica-
nalitica. Consiste dc oito itens que avaliam cinco domi-
nigs gue expressam progresso ou estagnagdo, em cada
bloco de cinco minutos de transcrigies de sessbes psico-
terapéuticas. A “Escala Diagnodstica Adaptativa Operaci-
onalizada - Redefinida® , de R.Simon, propde-se a forne-
cer uma medida da configuragiio adaptativa de sujeitos a
partic da avaliago da qualidade da adaptagdo de dois
setores da personalidade: afelivo-relacional ¢ produtivi-
dade. Uma avaliago qualitativa permite ainda, a avaiia-
¢Ao dos setores organico e sdcio-cultural,

A AVALIACAO CLINICA DO NARCISISMO
UTILIZANDO O
TESTE DE APERCEPCAO TEMATICA
E O INVENTARIQ DE
PERSONALIDADE NARCISISTA

Marcelo Tuvares
Universidade de Brasifia

O termo rarcisisino assumiu cada vez mais um lugar de
destaque, n¥o s¢ nas teorias psicanaliticas, mas em virios
setores do pensamente psicoldgico contemporinzo, des-
de 1914, quando Freud o utilizou pela primeira vez.
Ampliando as concep¢des da abordagem psicanalitica
classica, dois autores, Kohut ¢ Kernberg, descreveram o
narcisismo como uma estrutura psicologica diferenciada
e desenvolveram teorias € técnicas de intervencio clinica
para s¢ lidar com este guadro. Ndc¢ obstante as diferengas
entre estes dois autores, seus trabalhos foram influentes a
ponto de fazer o narcisismo vir a ser considerado um
quadro nosoldgico especifico. A partir do debate por eles
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iniciado, o que € hoje chamado de Transtorno da Perse-
nalidade Narcisista veio a ser finalmente legitimado com
a sua inclusdo no DSM-Il em 1979. Apesar do destaque
que tem recebido em artigos teéricos e em estudos de
casos de fundamentagdo psicanalitica, pouco tem sido
feito para desenvolver ¢ estudar a confiabilidade de ins-
trumentos ou de procedimentos para a avaliagio do nar-
cisismo. Neste trabalho revemos as principais estratégias
que t8m surgido desde entfio na literatura internacional
para avaliagdo deste quadro. Estes procedimentos utili-
zam uma diversidade de métodos qualitativos e quantita-
tivos (auto-relato, avaliagdo por juizes ou terceiros, andli-
se de conteddo, técnicas projetivas, etc.). Comparamos ¢
discutimos o5 seus méritos e justificamos, com base nesta
discussfio, a escolha pelos procedimentos que utilizamos.
O primeiro -- o Teste de Apercepgiio Temdtica (TAT),
uma técnica projetiva -- adquire valor clinico fundamen-
tal ao permitir uma anilise da estrutura, da psicodindmica
¢ dos aspectos relatives ao self e ds relagdes objetais do
sujeito. O segundo -- o lmventdrio de Personalidade
Narcisista (NPT}, um questionario -- tem sua vantagem
principal em ser um instrumento de fécil aplicagdo ¢
andlise, com itens que guardam uma relagle de conteido
com 05 conceitos objeto deste estudo. Em seguida, apre-
sentamos a andlise de prontudrios de TAT de sujeitos
considerados altamente narcisistas tomando como crité-
rioc 0 NPI, que foi padronizado para este estudo. Os re-
sultados s3o discutidos tendo em vista as teorias psicodi-
ndmicas do narcisismo & suas implicagdes para a avalia-
¢lio clinica e para o psicodiagndstico per meio da entre-
vista clinica, de métedos projetivos ou de questionarios.

AVALIACAO MULTI-DIMENSIONAL
DA CRIATIVIDADE

Solange Wechsler
Pontificia Universidade Catdlica Campinas

A necessidade de se avaliar os miltiplos aspectos que
possui um trago ou uma habilidade psicoldgica tem side,
cada vez mais, recomendada na literatura. Esta possibili-
dade permite compreender, um pouco mais, a complexi-
dade do fendmeno psicolégico como também possibilita
uma avalia¢do mais completa das diversas manifestacdes
do trago a ser mensurado. Da mesma maneira, coloca-se
a questdio da avaliagdo quantitativa e qualitativa do fe-
noémeno psicolégico e da sintese imprescindivel dos
processos metodologicos. Estes foram os principios nor-
teadores deste trabalho para a avalia¢lio da criatividade,
onde foram considerados a pessoa, o processo & o pro-
duto criative. Tendo este objetivo, foram buscadas as
experiéncias internacionais na drea da avaliagio da cria-
tividade para validagio de instrumentos como também
foram construidos novos instrumentos para mensuragio
de outros construtos. As amostras nestes estudos tém sido
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individuos considerados como altamente criativos , usan-
do-se como critério as premiagdes recebidas, contrastan-
do-se com individuos pouco criativos. Os testes "Pensan-
do Criativamente com Figuras" e "Pensando Criativa-
mente com Palavras” de Torrance foram validados neste
processo como também foram construidos novos instru-
mentos “Estilos de Pensar'e Criar" e "Adjetivos Auto-
Descritores”. Além destas medidas, avaliadas em formas
de respostas abertas A estimulos semi-estruturados e
escalas, foram elaborados questiondrios para avaliacio
qualitativa do potencial criative individual, Pretende-se
ainda anexar outros medidas a esta bateria para avaliar a
criatividade corporal, musical, etc., afim de permitir uma
compreensdo mais ampla da criatividade por meio de
uma bateria multi-dimensional. Esta metedologia de
trabalho exemplifica a linha de atuagdo do Laboratdrio
de Avaliagio de Medidas Psicoldgicas da PUCCAMP,
que visa a oferecer uma vasta amplitude de instrumentos
validados para a nossa cultura, permitinde assim uma
avaliaglio dos tragos psicologicos de forma mais com-
pleta Jdtica e de qualidade cientifica.
{CNPQ,CEAP/PUCCAMP)

TESTE DE INTELIGENCIA WISC-I1I: ADAPTAN-
DO PARA POPULAGAO BRASILEIRA

Vera L.M Figueiredo
Sitvia Pinheiro
Universidade Catolica Pelotas
Elizabeth do Nascimento
Universidade Federal de Minas Gerais

O teste de inteligéncia WISC-IIl (Wechsler Intelligence
Scale for Children - Third Edition), editado em 1991 nos
Estados Unidos, pela Psychological Corporation, consiste
na terceira ediciio do WISC original, de 1949, Embora
mantenha as caracteristicas essenciais do WISC e de sua
revisio, WISC-R de 1974, 0 WISC-I1I proporciona dados
normativos atualizados e algumas mudancas nos proce-
dimentos de aplicag8o, no conteido e no material do
teste. Desde sua publicagdo até o ano de 1997 encontrou-
se 182 referéncias de trabalhos estrangeiros, nas dreas da
psicologia, da educagiio e da salide que utilizaram o teste
como insttumento de pesquisa. No Brasil, encontra-s¢ o
nstrumento na sua edigBo original ou na tradugéio argen-
tina, publicada pela editora Paidés e vérios trabalhos
estdo sende desenvolvidos, com tradugdes individuais.
Com o objetivo de adaptar a referida escala de inteligén-
tia para que possa ser utilizada pelos profissionais brasi-
leiros, de forma adequada, a pesquisadora, por ocasifio de
sua dissertaclio de mestrade (PUCRS), iniciou o trabalho
de adaptag@o do WISC-TIT que consistiu na tradugio do
material original ¢ na aplicagio dos subtestes verbais a
uma amostra de 116 criangas, entre 6 a 16 anos, da rede
de ensino publico e privada, da cidade de Rio Grande
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{(RS). Atualmente, o projeto de adaptagdo do teste estd
sendo continuado como pesquisa de seu doutorado e o
instrumento, em versdo experimental, foi aplicado a
outra amostra-piloto formada por 103 criangas, na faixa
etéria entre 6 2 16 anos, da rede de ensino plblica e pri-
vada da cidade de Pelotas {RS). Paralelamente, ja foram,
também, realizadas as analises semdntica e de juizes.
Pode-se concluir que o teste parece adequar-se a nossa
cultura desde que algumas alteragdes sejam efetuadas no
que se refere & ordenaglio dos itens e a substituigdes
necessdrias de algumas questdes nos subtestes verbais.
Nas analises referentes &s c aracteristicas psicométricas
do teste, observou-se resultados semethantes nos obtidos,

peio autor, na adaptagdo original. A partir destes dados, -

uma nova forma experimental de instrumento esti sendo
organizada para ser aplicada a mostra de 600 criangas,
cOM as mesmas caracteristicas das amostras anteriores
quando, entdo, proceder-se-i as andlises referenics a
validade e fidedignidade do teste, a analise empirica dos
itens g, ainda, ao estabelecimento de normas provisdrias.
(Pesquisa financiada pela UCPel e CNPq)

O DESENVOLVIMENTO DE MARCADORES
PARA A AVALIACAOC DA Pi.RSONALIDADE NO
MODELO DOS CINCO GRANDES FATORES

Claudio S, Huiz, Alice Silveira
Jovana Serra, Carlos Nunes
Marcia Amton & Luciane Wieczorek
Universidade Federal do Rio Grande do Sul

O objetivo deste trabalho foi desenvolver ¢ validar, para
uso no Brasil, um instrumento de avaliagio da personali-
dade, funcionatmente equivalente ao inventério de Gol-
dberg, no contexto do modelo dos Cinco Grandes Fatores
(CGF). Este modelo ¢ uma versdo moderna da Teoria de
Trago que representa um avango conceitual € emplrico
no campo da personalidade, descrevendo dimensbes
humanas bdsicas de forma congistente e replicavel, Os
cinco fatores nio emergem upenas em instrumentos des-
envolvidos com a finalidade de identifica-los. Os princi-
pais questionarios e inventarios de avaliagdo da persona-
lidade, desenvolvidos com base em vidrias teorias da
personatidade (por exemplo, o 16-PF, 0 MM, a escala
de Necessidades de Murray, o California Q-Set, as esca-
las de Comrey, entre outros), quando submetidos a anali-
ses fatoriais, isoladamente ou em conjunto, produzem
solugdes compativeis com o modele CGF. Participaram
deste estudo 976 estudantes de diversas universidades da
regifio su! do Brasil, de ambos os sexos. Os sujeitos se
auto-descreveram, respondendo a um instramento previ-
amente desenvolvido, que continha 96 termos (adjetivos)
obtidos através de um estudo piloto que examinou cerca
de 180 descritores de tragos frequentemente utilizados
em portugués. Esses termos foram também julgados por

juizes como descritores dos cinco fatores. Andlises fato-
riais, utilizando diferentes métodos de extragfo, mostra-
ram que uma solugio de 5 fatores € aprapriada. Indepen-
dentemente do método de andlise, a estrutura fatorial dos
itens se mantém estavel. Os fatores extraidos correspon-
dem aos descritos na literatura, porém a ordem em que
foram extraidos ¢ diferente. O primeiro fater foi "Nivel
de Socializagdo ("agreableness™), seguido por "Extrover-
sfio”, "Escrupulosidade” ("conscientiousness"), '"Neuroti-
cismo" ¢ "Abertura para Experiéncia”. As andlises fatori-
ais ¢ andlises de consisténcia externa permitiram elaborar
escalas de 12 itens para cada Fator. Acredita-se que estes
marcadores permitirdo reinterpretar a estrutura fatorial de
outros instrumentos de avaliagie da personalidade em
uso no Brasil e desenvolver novos testes de personalida-

de baseados no modelo CGF, apropriados a nossa cultura
{CNPq).

VALIDADE: UMA CONCEPCAQ PSICOLOGICA

Luir Pasguali, UnB
Universidade Federal de Brasifia

O materialismo que assolou a epistemologia da ciéncia
desde a coneepgiio do munde mdaguina (reldsio) de
Newton, impregnou a Psicologia através do behavioris-
mo, Esta visdo do mundo e das ciéncias em geral tem
produzido progressos iniciais espetaculares no conheci-
mento da natureza, raziio pela qual, alias, ela se manteve
tanto. tempo. Contudo ela parece ter atingido definitiva-
mente scu nivel de incompeténcia, inclusive, no caso da
Psicologia, desertificando o pensamento tedrico na drea,
que aparece hoje nas ciéncias como o dnico a permitir
progresso ulterior nas mesmas. Desta mesma visio tem
sofrido a Psicometria, que perdeu de vista o proprio
conceito de validade dos testes, por exemplo. Alids, a
validade deles foi refegada a segundo plane, sendo subs-
tituida pelo pardmetro de precisiic. Por que tal ocorreu?
Porque, na- visdo materialista do behavicrismo, o ser
humang foi reduzide & unidacde material, isto é, ¢ com-
portamento fisico. E a medida do comportamento fisico
se faz através de outro comportamento fisico. Nesta
mancbra, 0 instrumento que val medir o comportamento
¢ composto de comportamentos e, portante, ¢ que ¢ im-
portante no instrumento € que ele seja calibrado, isto ¢,
preciso. MNada mais juste. Entretanto, o problema da
medida ¢ bem mais fundamental, porque nds utilizamos
wm instrumente, composto sim de comportamentos fisi-
cos, mas para medir processos psiceldsices, isto €, ndo
fisicos. Mas isto ji implica em admitir a dualidade do ser
humano, portanto, uma visio confriria & do behavioris-
mo. De qualquer forma, o conceito de validade somente
funciona dentro do contexto da dualidade do ser humano,
porque ela se refere a questlio da representagdo ¢ nio 2
questdo da calibragfio. Fala-se de validade de um instru-
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mento quando ele for demonstrado que representa legi-
timamente o objeto que mede, mesmo quando a natureza
deste ¢ diferente do conteido do proprio teste. O metro,
por exemplo, mede comprimento e ele mesmo ¢ com-
posto de comprimento. Um teste mede inteligéncia, mas
nio ¢ composto de inteligéncia; ele ¢ composto de tare-
fas, isto ¢, comportamentos inteligentes. O fato dele ser
composto de comportamentos inteligentes deve ser de-
monstrado cientificamente, ¢ este ¢ o problema da vakli-
dade. A Psicometria moderna, a da Teoria da Resposta ao
ltem (TRI), explicitamente descarta a posi¢do behavio-
rista, quando assume como critério fundamental dos
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insttumentos psicologicos o trago latente (o theta), Infe-
lizmente, cste parimetro é entendido pela TRI ainda
ceme um simples par@metro estatistico, o que é sufici-
ente para as dedugdes matemdticas, mas nlo € suficiente
para a Psicologia, j4 que esta trabalha com processos
psicoldgicos, isto €, realidades psicolégicas € niio puros
pardmetros formais estatisticos. Cronbach ja em 1951
apelava para a necessidade de um novo fundamento
tebrico para os testes baseados ne que ele cunhou de
validade de construto e, felizmente, a TR permite elabo-
rar esta preocupagiio de Cronbach,





